ALLEGATO 1
INTESTAZIONE OPERATORE ECONOMICO
_________________________________________________________________________

Modello di dichiarazione sostitutiva di atto notorio

(articolo 47 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)

Il sottoscritto ____________________________________, codice fiscale ___________________________, nato a _______________________________________________ il _______________________ in qualità di professionista/legale rappresentante di ____________________________________________ con sede legale in _________________________ Via ____________________________________ n._______ con

sede amministrativa in _________________________________________________ codice fiscale__________________________ P. IVA __________________________ Tel.___________________ Fax_____________________ indirizzo e-mail _______________________________________________

consapevole delle responsabilità penali previste per le dichiarazioni mendaci, sotto la sua personale responsabilità, 
DICHIARA

di possedere i seguenti requisiti:
di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016;

      di possedere le competenze professionali richieste dall’Avviso di manifestazione di interesse prot.8925 del 21/07/2022;
di possedere i requisiti di carattere generale richiesti nell’Avviso di manifestazione di interesse prot.8925 del 21/07/2022, ovvero:
•iscrizione alla C.C.I.A.A. per l'attività di che trattasi, ove previsto;

•insussistenza delle cause ostative alla partecipazione alle procedure di affidamento e alla stipula dei relativi contratti, indicate dall’art. 80 del D. Lgs. 50/2016; 

• insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 1 bis, comma 14, della Legge 383/2001 e s.m.i.; 

• essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla legge 68/1999 e non essere incorso nei due anni precedenti alla presente procedura, nei provvedimenti previsti dall’art. 44 del D. Lgs 286 del 25.7.1998 in relazione all’art 43 dello stesso Testo Unico per gravi comportamenti ed atti discriminatori; 

• non incorrere nei divieti di cui agli artt.48, comma 7 del D. Lgs. 50/2016; 

• insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 9, comma 2 lettera c) del D.lgs. n. 231/2001 e s.m.i.; 

• cittadinanza italiana, ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

• godimento dei diritti civili e politici; 

• non aver riportato condanne penali definitive o provvedimenti definitivi o condanne o provvedimenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di collaborazione presso la Pubblica Amministrazione; 

• non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D. Lgs. n. 39/2013; 

• non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento ovvero licenziati a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

• non trovarsi in situazione di conflitto di interessi; 

• non rientrare nelle fattispecie di cui all’art. 5, comma 9, D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito con modificazioni in legge 7 agosto 2012 n. 135, così modificato dal D.L. 24 giugno 2014 n. 90, convertito in legge 11 agosto 2014 n. 114 poi dall’art. 17, comma 3, legge n. 124 del 2015, per quanto concerne il conferimento di incarichi a pubblici dipendenti collocati in quiescenza.
Di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di trasportatore di viaggiatori su strada di cui al D.M.448/91 e successive modifiche, in corso di validità.

Di essere in possesso di automezzi aventi le seguenti caratteristiche:

· essere in regola con le norme antinquinamento, immatricolati per il servizio da noleggio con conducente, regolarmente revisionati e pienamente rispondenti ad ogni altra prescrizione di Legge;

· avere data di immatricolazione non superiore a 15 anni;

· essere mantenuti in perfetta efficienza e pulizia;

· capacità di almeno n. 64 posti a sedere; non potranno essere utilizzati in nessun caso veicoli che consentano il trasporto di passeggeri in piedi;
di garantire in qualsiasi momento la sostituzione del bus con pari requisiti in caso di avaria e/o temporanea indisponibilità dell’automezzo;

di trasportare un numero massimo di persone non superiore ai posti a sedere secondo quanto  indicato sul libretto di circolazione.

di aver tenuto conto, nell'elaborazione dell'offerta degli obblighi relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, condizioni di lavoro, previdenza ed assistenza (posizione INPS n. _______________e posizione INAIL n. _____________);

di disporre di attrezzature tecniche e personali adeguati all'assunzione del servizio;

di essere in regola con il pagamento dei contributi previdenziali  e  assistenziali conformemente  alle  vigenti  disposizioni  e di allegare  il D.U.R.C.  in corso di validità

(ovvero fornire gli estremi per richiesta di D.U.R.C. da parte dell’Istituto), documento unico di regolarità contributiva;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla L. 196/2003 e ss mm.ii. e del Regolamento europeo 679/16 che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale le presenti dichiarazioni vengono rese.
Data ……………………………………….
Firma ____________________________

Modalità di presentazione (art.38 D.P.R. 445/2000)

La presente dichiarazione deve essere firmata dal sottoscrittore unitamente a una copia non autenticata di un documento di identità in corso di validità 
