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 Brescia, 30 dicembre 2021 

    

Rete Ambito territoriale n. 6 – Brescia, Hinterland e Valle Trompia 

Formazione dei docenti nell’anno di formazione e di prova 2021-2022 
 

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI FORMATORI ESPERTI  

E TUTOR PER LA FORMAZIONE DEI DOCENTI NEOASSUNTI A.S. 2021-2022 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la Legge n. 107 del 13.07.2015, in particolare l’art.1, commi 115-120, relativi al periodo di 

formazione e di prova del personale docente neo immesso in ruolo; 

VISTO il D.M. n. 850 del 27.10.2015, Obiettivi, modalità di valutazione del grado di raggiungimento 

degli stessi, attività formative e criteri per la valutazione del personale docente ed educativo in periodo 

di formazione e di prova, ai sensi dell’articolo 1, comma 118, della legge 13 luglio 2015, n.107, in 

particolare l’art. 8;  

VISTA la nota del MI. Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione. Direzione 

generale per il personale scolastico prot. n. 30345 del 4.10.2021, Periodo di formazione e prova per 

i docenti neo-assunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attività formative per 

l’a.s. 2021-22;  

VISTA la nota dell’USR Lombardia. Ufficio VII prot. n. 21931 del 5.10.2021, Periodo di formazione e 

di prova per i docenti neo-assunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attività 

formative per l’a.s. 2021-22;  

VISTA la nota dell’USR Lombardia. Ufficio IV Ambito territoriale di Brescia prot. n. 8396 del 

11.10.2021 “Periodo di formazione e di prova del personale docente ed educativo A.S. 2021/2022. 

Adempimenti di inizio anno scolastico. Apertura della piattaforma per la rilevazione del personale 

docente e tutor e per la scelta dei laboratori” che prevede che la scuola polo organizzerà da 2 a 4 

laboratori sulla base dell’ordine di priorità dei temi indicati dai docenti, 

VISTA la nota del MI. Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione, Direzione 

generale per il personale scolastico prot. n. 34806 del 9.11.2021, “periodo di formazione e prova per i  

docenti neoassunti e docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo – Attività formative per 

l’a.s.2021-2022 – Assegnazione delle risorse finanziarie, progettazione delle iniziative formative e 

rendicontazione delle attività”; 

VISTA la nota del MI. Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia prot. n. 24215 del 3.11.2021 

“Percorsi per le Competenze Trasversali e l’orientamento nella formazione dei docenti neoassunti” che 

invita le Scuole Polo per la formazione a tenere in considerazione la nota n. 30354/2021 laddove 

individua i PCTO tra i temi a cui rivolgere una specifica attenzione nella formazione dei neoassunti; 

VISTO il D.I. n. 326 del 12.10.1995, contenente disposizioni in tema di collaborazioni esterne nella P.A. 

e nello specifico di compensi per le attività di direzione e docenza relativi alle iniziative di formazione; 

VISTO il D.lgs. n. 165 del 30.10.2001, in particolare l’art. 53, che regolamenta le incompatibilità e il 

cumulo di incarichi del personale del pubblico impiego; 
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VISTO il DPR n. 445 del 28.12.2000, che disciplina le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto 

di notorietà; 

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio 2021 approvato dal Consiglio di Istituto in data 

11.2.2021; 

VISTI i criteri e le modalità di cui alla nota MIUR n. 40587 del 22.12.2016 per la redazione degli avvisi 

di selezione dei formatori; 

VISTA la determina dirigenziale n. prot. 13915 del 30.12.2021 che autorizza l’avvio delle procedure 

finalizzate all’individuazione, mediante avviso pubblico, di esperti a cui conferire contratti di 

prestazione d’opera intellettuale come esperti o tutor d’aula con spesa massima finanziariamente 

determinata da risorse specifiche assegnate alla scuola capofila di rete, quindi nella disponibilità nel 

Programma annuale d’Istituto -P4-2 Formazione e aggiornamento del personale – Rete d’ambito 

Brescia e hinterland; 

ATTESO che la scelta degli esperti formatori e tutor deve avvenire nel rispetto di procedure pubbliche 

di valutazione comparativa; 

CONSIDERATE le aree trasversali per la strutturazione dei laboratori formativi previste dal DM 

850/2015 e gli esiti della rilevazione dei bisogni condotta sui docenti neoassunti assegnati all’Ambito 6 

- Brescia, hinterland e Valle Trompia, dalla quale emerge che le aree corrispondenti ai bisogni 

maggiormente avvertiti e da prendere in considerazione sono le seguenti:  

1) “Inclusione sociale e dinamiche interculturali. Gestione della classe e problematiche relazionali, con 

particolare riferimento alla prevenzione dei fenomeni di violenza, bullismo e discriminazioni” per 

docenti delle scuole dell’infanzia, primaria, secondaria di primo e secondo grado;  

2) “Bisogni educativi speciali e motivazione all’apprendimento” per docenti delle scuole dell’infanzia, 

primaria, secondaria di primo e secondo grado;  

3) “Metodologie e tecnologie della didattica digitale e loro integrazione nel curricolo” per docenti 

delle scuole dell’infanzia, primaria, secondaria di primo grado;  

4) “Didattica orientativa e percorsi per le competenze trasversali e l’orientamento” per docenti della 

scuola secondaria di secondo grado;  

 

EMANA L’AVVISO 
 

finalizzato alla selezione e al reclutamento di: 

- fino a 4 formatori esperti, uno per ciascuna area tematica di cui in premessa, da incaricare per le 

attività di conduzione delle attività in plenaria e coordinamento dei laboratori formativi, previsti 

dall’art. 8 del DM 850/2015 rivolti al personale docente ed educativo neo assunto a tempo 

indeterminato nell’a.s. 2021/22; 

- fino a 22 formatori tutor per le aree 1 e 2, fino a 14 formatori tutor per l’area 3 e fino a 8 

formatori tutor per l’area 4 da incaricare per le attività di conduzione dei laboratori formativi nei 

sottogruppi previsti dall’art. 8 del DM 850/2015 rivolti al personale docente ed educativo neo 

assunto a tempo indeterminato. 
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1. Attività richiesta 

Il Formatore esperto avrà i seguenti compiti; 

- tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica secondo il calendario concordato con il 

Dirigente Scolastico della scuola organizzatrice, 

- presentazione delle attività e dei contenuti del laboratorio stesso in plenaria; 

- organizzazione delle attività nei gruppi di lavoro secondo la metodologia della ricerca /azione; 

- predisposizione dei materiali da consegnare alla scuola organizzatrice autorizzandone la 

pubblicazione e consegnando relativa liberatoria; 

- supporto ai corsisti nell’elaborazione di documentazione; 

- assegnazione ai docenti partecipanti di un’attività conclusiva per la rielaborazione, la 

verifica/valutazione dell’esperienza svolta in presenza; 

- compilare report finale dell’attività svolta. 

 

I Formatori tutor che coordineranno le attività laboratoriali avranno i seguenti compiti:  

- partecipare a riunione di coordinamento con l’esperto; 

- gestione delle ore laboratoriali previste per ciascun laboratorio secondo la metodologia della 

ricerca-azione;  

- raccolta delle firme di presenza; 

- validazione della documentazione e delle attività di ricerca elaborata dai docenti neoassunti  

(vedi DM 850/2015, articolo 8, punto 3).  

 

Saranno redatte due graduatorie, da utilizzare secondo il seguente ordine di priorità: 

1) personale interno all’amministrazione scolastica; 

2) personale esterno all’amministrazione scolastica. 

Le attività si svolgeranno nel periodo febbraio / aprile 2022 in modalità a distanza. 

Le aree tematiche individuate per la strutturazione dei laboratori sono le seguenti:  

a. “Inclusione sociale e dinamiche interculturali. Gestione della classe e problematiche relazionali, 

con particolare riferimento alla prevenzione dei fenomeni di violenza, bullismo e 

discriminazioni” per docenti delle scuole dell’infanzia, primaria, secondaria di primo e secondo 

grado;  

b. “Bisogni educativi speciali e motivazione all’apprendimento” per docenti delle scuole 

dell’infanzia, primaria, secondaria di primo e secondo grado;  

c. “Metodologie e tecnologie della didattica digitale e loro integrazione nel curricolo” per docenti 

delle scuole dell’infanzia, primaria, secondaria di primo grado;  

d. “Didattica orientativa e percorsi per le competenze trasversali e l’orientamento” per docenti 

della scuola secondaria di secondo grado. 
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Gli obiettivi dei laboratori formativi sono delineati nel citato DM 850/2015 e nella nota MI n. 

30345/2021.  

Per ciascuna area è prevista l’attivazione di un laboratorio della durata di 4 ore da rivolgere a gruppi 

formati ciascuno da circa 20 docenti sulla base di n. previsto iscritti di 445 docenti neo assunti. 

 

2. Requisiti di partecipazione:  

 

Il presente bando è rivolto a: 

- docenti a tempo indeterminato con almeno 5 anni di insegnamento o collocati a riposo da non più 

di 5 anni e con esperienze didattiche e formative nel settore di pertinenza; 

- dirigenti scolastici in servizio presso le istituzioni scolastiche statali o collocati a riposo da non più di 

5 anni; 

- docenti universitari esperti nei settori di competenza; 

- formatori di Enti ed Associazioni di comprovata esperienza in ambito pedagogico, didattico ed  

Educativo. 

 

Per l’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico sono richiesti i seguenti requisiti:  

 cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’UE; 

 godimento dei diritti civili e politici; 

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale; 

 non essere sottoposto a procedimenti penali 

 essere in possesso del requisito di particolare e comprovata specializzazione correlata al 

contenuto della prestazione richiesta. 

3.  Trattamento economico e inquadramento contrattuale 

 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura per ciascuna attività 

laboratoriale, purché ritenuta congruente. Il format degli incarichi e/o le formule contrattuali saranno 

riconducibili a contratti di prestazione d’opera intellettuale e il trattamento economico, previsto dal 

piano finanziario sarà corrisposto come da normativa nazionale relativa alle attività di formazione ed 

aggiornamento (D.I. n. 326 del 12 ottobre 1995): 

- fino a un massimo di € 41,32 – lordo onnicomprensivo (elevabili a € 51,65 per i docenti universitari) 

per ogni ora di docenza per un massimo di n. 4 ore per l’esperto e € 41,32 per 4 ore di produzione e 

validazione di materiali in via forfettaria; 

-  fino a un massimo di € 25,82 per ogni ora di assistenza tutoriale dei lavori di gruppo dei laboratori 

formativi per n. 4 ore per ogni tutor e  € 41,32 – lordo onnicomprensivo per la produzione di materiali 

e validazione dei materiali prodotti dai corsisti per n. 3 ore in via forfettaria. 
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Il compenso sarà corrisposto a conclusione dell’attività e a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi 

da parte del MI e dietro presentazione di relazione attestante lo svolgimento delle attività. 

 

4. Criteri di aggiudicazione 

 

La valutazione delle candidature terrà conto del livello di qualificazione professionale e dell’esperienza 

pregressa maturata valorizzate, in base alla tabella seguente: 

 

Titoli ed esperienze Punteggio max 

Per ogni diploma di laurea almeno quadriennale (punti 3 + punti 2 se conseguito 

con lode) 

Max 10 punti 

Altri titoli culturali specifici  

dottorato di ricerca- punti 6- si valuta un solo titolo 

diploma di specializzazione universitario pluriennale- punti 3- si valuta un solo 

titolo 

Diploma di perfezionamento o Master universitario di I o II livello con esame 

finale (almeno 1500 ore corrispondenti a 60 Cuf)- fino a 3 titoli- 1,5 punti per 

titolo) 

Max 15 punti 

Anzianità di servizio nella scuola (punti 0,5 per anno) Max 10 punti 

Esperienza come formatore di docenti 

Punti 3 per corso con almeno 3 ore di docenza 

Punti 6 per corso con almeno 3 ore di docenza se coerente con le aree previste 

nel presente avviso 

Max 30 punti 

Esperienza pregressa in progetti specifici a livello nazionale, regionale, 

provinciale riferiti all’ambito scolastico ( punti 5 per ogni attività) 

Max 20 punti 

Pubblicazioni cartacee o multimediali coerenti con l’attività oggetto del 

presente avviso a cura di case editrici o testate giornalistiche registrate 

Max 15 punti 

 

Il modulo di candidatura dovrà essere compilato in tutte le sue parti, pena l’esclusione. Saranno valutati 

solo i titoli pertinenti alle tematiche del progetto, dichiarati nella domanda e riscontrati nel curriculum 

vitae. 

La valutazione dei curricula presentati sarà eseguita da apposita commissione presieduta dal dirigente 

scolastico. 

Gli esiti della procedura comparativa saranno affissi all’albo on line sul sito dell’Istituto 

www.liceogambara.edu.it e avranno valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo 

al dirigente scolastico entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione. 

Successivamente si procederà ad informare il personale utilmente posizionato in relazione alle 

esigenze organizzative dei corsi al fine di procedere all’assegnazione degli incarichi e/o alla stipula dei 

contratti secondo le formule definite. 
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5. Presentazione delle candidature 

La candidatura dovrà essere presentata e pervenire  entro e non oltre le ore 12,00 del 22 gennaio 2022 

con una delle seguenti modalità: 

-    raccomandata r/r indirizzata al dirigente scolastico del Liceo V. Gambara, Via V. Gambara 3 25122 – 

Brescia; non fa fede il timbro postale. 

- via mail all’account bspm020005@istruzione.it ; 

- via PEC all’account bspm020005@pec.istruzione.it . 

 

Dovranno  pervenire entro il termine indicato, a pena di esclusione, i seguenti documenti: 

- modulo domanda di partecipazione (allegato n. 1 o 2); 

- scheda di autocertificazione titoli (allegato n. 3); 

- informativa privacy sottoscritta (allegato n. 4); 

- scheda dati fiscali (allegato n. 5); 

- curriculum vitae aggiornato in formato europeo; 

- traccia programmatica (solo per candidatura a esperto); 

- copia del documento d’identità. 

 

6. Altre informazioni 

 

I candidati dipendenti da altre amministrazioni o istituzioni scolastiche dovranno essere autorizzati dal proprio 

dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. i dati personali forniti dal candidato saranno 

raccolti presso l’istituzione scolastica per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati 

anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà 

pertanto autorizzare l’istituzione scolastica al trattamento dei dati. Il titolare del trattamento dei dati 

è il Dirigente Scolastico o un suo delegato. 

Il presente avviso è pubblicato all’Albo on line dell’Istituto sul sito internet della scuola. 

 

 

       IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                    Prof.ssa Patrizia Schiffo 

                        Firma autografa sostituita con indicazione a stampa del nominativo  

                  del soggetto responsabile ai sensi del D.Lgs. n. 39/1993, art. 3 c. 2 
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