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	Attività in Alternanza Scuola Lavoro

Comportamento e motivazione
	Attività in Alternanza Scuola Lavoro

Collaborazione ed autonomia

	10
	Il risultato presenta caratteristiche superiori allo standard prescritto.
	Si dimostra sicuro ed autonomo; condivide di sua iniziativa le informazioni utili.

	9
	Sceglie la procedura più idonea; trova un procedimento risolutivo adatto.
	Si impegna continuativamente per migliorare il proprio apporto al lavoro; collabora efficacemente.

	8
	Applica tutte le istruzioni ricevute; rispetta tutte le regole dell’ente.
	Si impegna continuativamente per il raggiungimento dei risultati richiesti.

	7
	Applica le principali istruzioni ricevute; rispetta sostanzialmente le regole. 
	Il suo impegno per il raggiungimento dei risultati richiesti è piuttosto discontinuo.

	6
	Assume un comportamento non sempre adeguato al contesto in cui è inserito
	Il suo impegno per il raggiungimento dei risultati richiesti è discontinuo e richiede di essere sostenuto.

	5
	Non rispetta il calendario e gli orari delle attività di tirocinio, definiti nel progetto formativo. 
(non si presenta al tirocinio)  
	Non rispetta le indicazioni del tutor aziendale e le regole definite dall’ente in cui è inserito.
(viene sospeso il tirocinio)
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